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Pod aktivnim nezaposlenim licima podrazumijevaju se lica koja se redovno prijavljuju Zavodu u
skladu sa Zakonom o zapoSljavanja.
Odredbom &lana 24 Zakona o zapoéljavanju i ostvarivanju prava od nezaposlenosti propisano je
da aktivno nezaposleno lice ima obavezu da:
1. Aktivno trazi zaposlenje;
2. lzvréava obaveze utvrdene individualnim planom zaposljavanja;
3. Udestvuje u mjerama aktivne politike zaposljavanja, u skladu sa zakonom, opstim aktom
Zavoda i individualnim planom zapo3ljavanja;
4. Prihvata odgovarajute zaposlenje u skladu sa Zakonom o indiviualnom planu
zaposljavanja;
5. Se liéno javlja Zavodu, radi informisanja o moguénostima i uslovima zaposljavanja i
posredovanja u zaposljavanju u roku od 45 dana od prijavljivanja;
6. Obavijesti Zavod o svakoj promjeni koja uti¢e na sticanje ili gubitak prava ili obaveza po
ovome zakonu a najkasnije u roku od 8 dana od nastanka promjene;
Takode nezaposleno lice je duino da ispunjava i druge obaveze koje ima po zakonu i opStem
aktu Zavoda.
Aktivno nezaposleno lice je u obavezi da je dostupno stalno na adresi njegovog prebivalidta ili na
dogovorenoj drugoj adresi svakoga radanog dana u odredeno vrijeme.
Na evidenciji Biroa rada PluZine nalazi se 199 aktivnih lica.

Pasivno nezaposleno lice je ono lice koje obaveze propisane Zakonom ili drugim opstim aktom
ne ispunjava i ne javlja se na vrijeme Zavodu.
Pod tim se podrazumijeva da aktivno ne trazi zaposlenje, ne izvrdava obaveza utvrdene
individualnim planom zaposljavanja, odbija uklju¢enje u aktivne mjere zaposljavanja, ne javlja se
Zavodu u predvidenom roku odnosno na svaki poziv Zavoda, nije na raspolaganja za zaposljenje i
drugo.
Pasivno nezaposleno lice je shodno ¢lanu 64. Zakona o zaposljavanju su lica koja:

1. Zakljué&i Ugovor o radu u zakonskom roku;

2. Odjavi se sa evidencije;

3. Odbije ukljuéenje ili ne izvrdava obaveze utvrdene Ugovorom o ukljuivanju u program

aktivne politike zaposljavanja;
4. Postane vlasnik ili vecinski vlasnik privrednog drustva;



