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Na osnovu &lana 81 stav 1 Statuta opétine Pluzine (,Sl.list CG-opstinski propisi broj 39/18), a u
vezi sa ¢lanom 27 stav 1 tatka 15 Zakona o lokalnoj samoupravi (“SI. list CG“broj 2/18 34/19,
38/20, 50/22, 84/22, 85/22, 81/25 i 98/25) i Zakljuckom Skup3tine opstine Pluzine broj 03-34
od 24.01.2021. godine, predsjednik opstine Pluzine,donosi:

ODLUKU
o struénom osposobljavanju- pripravnitkom staZu

Clan 1.

Ovom Odlukom utvrduju se uslovi, nacin i postupak obavljanja stru¢nog osposobljavanja —
pripravnickog staza lica sa stecenim visokim obrazovanjem koja nemaju radno iskustvo u
odredenom nivou obrazovanja.

Clan 2.

Svi izrazi koji se koriste u ovoj Odluci za fizicka lica u muskom rodu podrazumjevaju iste izraze u
zenskom rodu.

Clan 3.

Pravo iz ¢lana 1 Odluke imaju lica sa stecenim VI ili VII (VII1/VI12) okvirom kvalifikacija visokog
obrazovanja, koja nemaju radno iskustvo, koja se nalaze na evidenciji Zavoda za zaposljavanje
Crne Gore — Biro rada Pluzine i koja imaju prijavijeno prebivaliste na teritoriji opstine Pluzine.

Pravo iz stava 1 ovog €lana nema lice koje se strucno osposobljava po programu Vlade koji se
finansira iz budZeta Crne Gore.

Clan 4.

Struéno osposobljavanje — pripravnicki staz moze se obavljati u drugim organima i strucnim
sluzbama lokalne uprave PluZine, javnim sluzbama ili privrednim drudtvima koje je formirala
Opétina ili kod drugog poslodavca sa kojim je Opétina zakljugila pisani sporazum, a koji svoju
djelatnost obavlja na teritoriji opstine PluZine.

lzuzetno, stru¢no osposobljavanje — pripravnicki staz se po zakljucenom sporazumu, moze
obavljati i kod poslodavca koji svoju djelatnost obavlja izvan teritorije opstine PluZine, ukoliko
lice iz &lana 3 stav 1 Odluke, nema adekvatnog poslodavca na teritoriji opstine Pluzine.

Clan 5.

Struéno osposobljavanje — pripravnicki sta? traje 12 mjeseci, a nakon obavljenog struénog
osposobljavanja — pripravnickog staza, ne moje se zasnovati radni odnos u svojstvu pripravnika.

¢lan 6.

Zahtjev za strutno osposobljavanje — pripravnicki staz podnosi se na pisarnici Biroa za
zajednicke poslove u administrativnoj zgrad opstine PluZine.



Stru¢no osposobljavanje — pripravnicki staz moZe obavljati lice koje ispunjava opste uslove za
zasnivanje radnog odnosa u drzavnim organima u skladu sa Zakonom o drzavnim sluzbenicima
i namjestenicima, a ispunjenost ovih uslova utvrduje se na osnovu izvoda, odnosno uvjerenja
iz odgovarajuce evidencije koja se vodi u skladu sa zakonom.

Clan 7.

Na osnovu potpune i uredne dokumentacije, Sekretarijat za op3tu upravu i drudtvene
djelatnosti opstine PluZine, kao nadlezan organ za upravljanje ljudskim resursima, donijece
rieSenje o obavljanju stru¢nog osposobljavanja — pripravnickog staza.

Clan 8.
Finansiranje stru¢nog osposobljavanja — pripravnickog staza, vrsice se iz BudZeta opstine PluZine
uz uplatu poreza i doprinosa za obavezno socijalno osiguranje.

Tokom trajanja stru¢nog osposobljavanja — pripravni¢kog staZa, pripravnik ima parvo na
minimalnu zaradu utvrdenu u skladu sa opstim propisima o radu, za standardni radni u¢inak i
puno radno vrijeme, odnosno radno vrijeme koje se izjednacava sa punim radnim vremenom.

Clan 9.

Struéno osposobljavanje — pripravnicki staz se produzava u slucaju odsustva zbog priviemene
sprijeenosti za rad po propisima o zdravstvenoj zastiti i zdravstvenom osiguranju i porodiljskog

odsustva.

Clan 10.

Odluka stupa na snagu danom donosenja.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje da vaZzi Odluka broj 01-040/21-808 od 29.09.2021.
godine.
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