Na osnovu ¢lana 363 1 407 stav 1 tacka 1 Zakona o privrednim drudtvima (..Sluzbeni list CG*,
br. 90/25. 121/25 i 44/26). ¢lana 38 stav 1 tacka 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni
list CG". br. 2/18. 34/19, 38/20, 50/22, 84/22, 81/25 i 98/25) i ¢lana 33 stav 1 tacka 2 Statuta
Opstine Pluzine (..Sluzbeni list CG - Opstinski propisi*, br. 39/18), Skupstina Opstine PluZine.

na sjednici odrzanoj dana 2026. godine, donijela je
STATUT
DRUSTVA SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU “PARK PRIRODE
PIVA”
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1 OPSTE ODREDBE

Clan 1

Ovim Statutom ureduju se poslovno ime, sjediste i preteZna djelatnost Drustva sa ograniéenom
odgovornosc¢u .,Park prirode Piva™ (u daljem tekstu: Drustvo). iznos osnovnog kapitala i udio
¢lana Drustva u ukupnom osnovnom kapitalu izrazen u procentima. organi Drustva, njihove
nadleznosti, blizi na¢in njihovog imenovanja i razrjesenja, nacin donosenja odluka, postupak
za izmjene 1 dopune statuta i druga pitanja u skladu sa zakonom.

Clan 2

Izrazi upotrijebljeni u ovom Statutu za fizi¢ka lica u muskom rodu, podrazumijevaju iste izraze
u zenskom rodu.

11 POSLOVNO IME, SJEDISTE, OSNIVANJE, LOGO I PECAT
DRUSTVA

Clan 3
Poslovno ime Drustva je: Drustvo sa ogranicenom odgovornoséu ..Park prirode Piva™.

Skraceno poslovno ime Drustva je: ,,Park prirode Piva™ d.o.o.

Clan 4 .
Sjediste Drustva je u Pluzinama, ul. akademika dr Obrena Blagojevica b1 1.
Sjediste iz stava 1 ovog ¢lana istovremeno je i adresa za prijem sluzbene poSte.
Adresa za prijem elektronske poste je: info@parkpiva.com
Kontakt telefon je: 040270069.

Drustvo ima zvani¢nu internet stranicu: parkpiva.com.

Clan 5

Drustvo je osnovano kao jedno¢lano drustvo sa ograni¢enom odgovornoscu radi obavljanja
privredne djelatnosti, odnosno pruzanja usluga u javnom interesu, na neodredeno vrijeme.



Jedini ¢lan Drustva je Opstina Pluzine sa udjelom od 100% (u daljem tekstu: ¢lan Drustva).

Clan 6
Drustvo ima svoj znak - logo 1 memorandum.
Oblik 1 izgled znaka utvrduje direktor Drustva.
Direktor moze raspisat.f' konkurs za idejno rjesenje za izgled znaka Drustva.

Memorandum Drustva sadrzi poslovno ime i sjediste Drustva, Ziro racun. kontakt i druge
podatke i koristi se u poslovnoj komunikaciji.

Clan 7
Drustvo ima pecat i Stambilj.

Pecat je okruglog oblika, pre¢nika 30 mm. sa tekstom ispisanim po obodu: DRUSTVO SA
OGRANICENOM ODGOVORNOSCU PLUZINE. Na sredini pecata je ispisan tekst: ,,PARK
PRIRODE PIVA™.

Stambilj Drustva je pravougaonog oblika, dimenzija 50x30 mm. sa tekstom: “PARK
PRIRODE PIVA™ D.O.0O. 1 praznim prostorom za upis broja i datuma zavodenja akta.

Izradu, upotrebu, zamjenu, nacin koris¢enja i Cuvanja, broj pecata i Stambilja utvrduje direktor
Drustva posebnim aktom u skladu sa propisima.

Pecat sluzi za potvrdivanje autenti¢nosti akata Drustva. a Stambilj za prijem akata.

O cuvanju i koriééenjutpeéata i Stambilja stara se lice koje ovlasti direktor Drustva.

Clan 8

Pecat se koristi u elektronskoj formi kada se pridruzuje elektronskom dokumentu ili u formi
otiska na papirnom dokumentu.

Organi DruStva 1 zaposleni u Drustvu odredeni posebnim rjeSenjem Direktora koriste
kvalifikovani elektronski pecat kada vrse poslove iz svog djelokruga upotrebom informaciono-
komunikacionih tehnologija.

Kvalifikovani certifikat za elektronski pecat, pored podataka koji se odnose na poslovno ime i
sjediSte organa, sadrzi 1 druge podatke u skladu sa propisima kojima se ureduju usluge od
povjerenja u elektronskom poslovanju.

111 DJELATNOST DRUSTVA

Clan 9

Drustvo obavlja pretegnu djelatnost i to: 91.4 Djelatnost botani¢kih i zooloskih vrtova i
nacionalnih parkova.

Pored pretezne djelatnosti. Drustvo obavlja i druge djelatnosti i to: 01.48 Uzgoj ostalih
zivotinja, 01.30 Gajenje sadnog materijala, 01.70 Lov. traperstvo i odgovarajuce usluzne



djelatnosti, 02.10 Gajenje Suma i ostale Sumarske djelatnosti, 02.20 Sjec¢a drveéa. 02.30
Sakupljanje Sumskih plodova osim drveta, 02.40 Usluzne djelatnosti u vezi sa Sumarstvom.
03.12 Slatkovodni ribolov, 03.22 Slatkovodna akvakultura, 47.78 Trgovina na malo ostalom
novom robom. 49.39 Ostali kopneni prevoz putnika, na drugom mjestu nepomenut, 50.30
Prevoz putnika unutrasnjim plovnim putevima, 55.20 Odmaralista i slicni objekti za kradi
boravak. 55.30 Kampovi., autokampovi i prostori za kampovanje. 56.11 Djelatnosti restorana.
56.21 Djelatnosti keteringa za razne dogadaje, 56.30 Djelatnosti pripreme i posluzivanja pica.
58.19 Ostale izdavacke djelatnosti, osim izdavanja softvera. 77.11 Iznajmljivanje i lizing
automobila i lakih motornih vozila. 77.21 Iznajmljivanje i lizing opreme za rekreaciju i sport.
79.12 Djelatnosti tur-operatora, 80.09 Zastitne djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute,
81.30 Usluzne djelatnosti uredenja i odrzavanja okoline, 91.21 Djelatnost muzeja i zbirki.
93.19 Sportske djelatnosti, na drugom mjestu nepomenute, 93.21 Dijelatnosti zabavnih i
tematskih parkova.

Drustvo ¢e u manjem obimu obavljati i druge poslove koji sluze djelatnostima upisanim u
Centralni registar privrednih subjekata i uobicajeno se obavljaju uz te djelatnosti, a u cilju
racionalnijeg koris¢enja imovine Drustva. b

Clan 10

Drustvo obavlja djelatnost na nacin kojim se obezbjeduje stabilnost poslovanja, efikasnost
upravljanja i odlucivanja i kojim se uspostavljaju poslovni odnosi u okviru trzisnih uslova
privredivanja.

IV OSNOVNI, OBRTNI KAPITAL I FINANSIRANJE

Clan 11
Osnovni kapital drustva predstavlja novéani ulog od 1,00 €.
Osnovni kapital moze se povecati, na osnovu prethodno donijete odluke Skupstine Drustva:

novim ulozima ¢lana Drustva ili ¢lana koji pristupi Drustvu;

pretvaranjem rezervi ili dobiti Drustva u osnovni kapital;

pretvaranjem (konverzijom) potrazivanja prema Drustvu u osnovni kapital;
pretvaranjem dodatnih uplata ¢lana Drustva u osnovni kapital, i

statusnim promjenama koje imaju za posljedicu povecanje osnd.vnog kapitala.

S T S

Osnovni kapital DruStva moze se smanjiti, na osnovu prethodno donijete odluke SkupStine
Drustva, ali ne ispod iznosa minimalnog osnovnog kapitala propisanog zakonom.

Sve odluke o povecanju i smanjenju osnovnog kapitala Drustva donosi Skupstina Drustva, u
skladu sa zakonom.

Clan 12
Finansiranje DruStva vrsi se iz:

1. naknada za koriSéenje zasticenog podrucja u skladu sa zakonom kojim se ureduje
zastita prirode;
2. clanskog doprinosa;



3. boravisne takse. u skladu sa Zakonom o boravis$noj taksi;

4. izletnicke takse;

5. turisticke takse:;

6. budzeta ¢lana DruStva u skladu sa godi$njim programom i planom upravljanja:

7. prihoda ostvarenih koris¢enjem imovine dobijene na koris¢enje od ¢lana Drustva;
8. prihoda ostvarepih od koriS¢enja novostecene imovine Drustva;

9. kredita; .

10. donacija i drugih izvora utvrdenih zakonom.

V ODGOVORNOST ZA OBAVEZE

Clan 13

Drustvo samostalno nastupa u pravnom prometu, zakljucuje ugovore i obavlja druge pravne
radnje.

Drustvo odgovara za svoje obaveze cjelokupnom imovinom.

Clan Drustva odgovara, odnosno snosi rizik za obaveze Drustva, do visine svog uloga.

VI ORGANI DRUSTVA

Clan 14
Organi drustva su:

1. Skupstina Dru§£va i
2. Direktor Drustva (u daljem tekstu: Direktor).

Kao jedini ¢lan DruStva, Opstina Pluzine ima ovlas¢enja Skupstine Drustva. koja vrsi preko
SkupStine opStine Pluzine (u daljem tekstu: Skupstina).

Clan 15
Skupstina:

1. vrsi izmjene i dopune statuta Drustva, odnosno donosi novi statut i sa¢injava pre¢iséeni
tekst Statuta;

2. imenuje i razrijeSava Direktora po prethodno raspisanom javnom konkursu i zakljucuje
sa njim ugovor o radu;

3. imenuje i razrjeSava revizora;

4. imenuje i razrjeSava likvidatora;

5. donosi odluku o dobrovoljnoj likvidaciji drustva ili podnosenju prijedloga za pokretanje

steCajnog postupka;

6. usvaja finansijske iskaze Drustva, kao iizvjestaje revizora, ako su ti iskazi bili predmet
revizije;

7. donosi odluku o raspodjeli dobiti i na¢inu pokric¢a gubitka:

donosi odluku & povecanju ili smanjenju osnovnog kapitala drustva;

9. donosi odluku o statusnim promjenama i promjenama pravnog oblika;

10. donosi plan upravljanja;

11. daje saglasnost na godisnji program upravljanja;

12. usvaja izvjestaj o realizaciji godi$njeg programa upravljanja;

=
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donosi odluku o pokretanju postupka i davanja punomocja za zastupanje druStva sa

prokuristom, kao 1 u sporu sa direktorom;

14, daje saglasnost na dugoro¢no zaduzivanje Drustva, u skladu sa zakonom kojim se
ureduje finansiranje lokalne samouprave:

15. daje saglasnost na plan javnih nabavki;

16. odlucuje o otpisu zastarjelih i nenaplativih potrazivanja:

7. daje saglasnost na predlog kolektivnog ugovora kod poslodavca:

18. imenuje i razrjesava ¢lanove Savjetodavnog tijela Parka prirode:

19.  odlucuje o drugim pitanjima, u skladu sa zakonom i ovim Statutom.

Skupstina donosi odluke na nacin i po postupku propisanom zakonom kojim se ureduje lokalna
samouprava. Statutom opStine Pluzine i Poslovnikom Skupstine opstine PluZine.

Skupstina moze da odlucuje i o pitanjima iz nadleznosti Direktora. na zahtjev tog organa, kao
1 da Direktoru daje obavezujuc¢a uputstva.

Clan 16

#
Direktor je organ upravljanja Drustvom i imenuje se po javnom konkursu na mandat od &etiri
godine, uz moguénost ponovnog imenovanja.

Odluku o raspisivanju javnog konkursa donosi Odbor za izbor i imenovanje Skupstine opstine
PluZine. a administrativno tehnicke poslove vrsi sekretar Drustva ili neko drugo ovlaséeno lice
u Drustvu.

Za Direktora moze biti imenovano lice koje, pored opstih uslova utvrdenih Zakonom ispunjava
1 sledece uslove:

1. VII-I nivo kvalifikacije obrazovanja (240 kredita ECTS) — Ekonomski fakultet, Pravni
fakultet, Sumarski fakultet ili Prirodno-matematicki fakultet:
2. najmanje 3 (tri) godine radnog iskustva.

Prijave kandidata za izbor direktora se dostavljaju Odboru za izbor i imenovanje Skupstine
opstine Pluzine, koji nakon razmatranja dospjelih prijava, utvrduje predlog za imenovanje
direktora i dostavlja ga Skupstini.

Clan 17

Direktor ne moze biti: )
“+

1. lice protiv koga se vodi kriviéni postupak ili se nalazi u kaznenoj evidenciji za krivi¢na
djela protiv: prava iz rada, intelektualne svojine, platnog prometa i privrednog
poslovanja, imovine i sluzbene duznosti, u roku od tri godine od dana prestanka pravnih
posljedica osude;

revizor drustva ili lice koje je bilo angazovano u vr$enju revizije finansijskih izvjestaja
drustva. do isteka roka u skladu sa posebnim zakonom:

3. lice kome je izrecena mjera bezbjednosti zabrane obavljanja poziva, djelatnosti ili

duznosti za vrijeme dok ta mjera traje.

!\)
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Clan 18
Direktor:

1. rukovodi DruStvom i zastupa ga u pravnom prometu;
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15.

16.
17,

18.
19.

20
21,

22

organizuje rad 1 odgovara za obavljanje poslova Drustva;

sprovodi utvrdenu poslovnu politiku;

priprema plan upravljanja;

izraduje 1 donosi godisnji program upravljanja uz saglasnost Skupstine:

donosi odluku o visini, naCinu obracuna i placanja naknada za kori¢enje zasticenog
podrucja uz pre;thodnu saglasnost Vlade;

donosi akt o unutrasnjem redu u skladu sa zakonom kojim se ureduje zastita prirode;
donesi godisnji plan razvoja i obuke kadrova u skladu sa zakonom kojim se ureduje
zastita prirode;

podnosi Skupstini finansijske iskaze, druge izvjestaje i informacije, odluke i druga akta,
preko organa lokalne uprave nadleznog za upravni nadzor nad Drustvom u skladu sa
zakonom kojim se ureduje lokalna samouprava;

podnosi predlog predsjedniku Opstine Pluzine preko organa lokalne uprave nadleznog
za upravni nadzor za: pokri¢e gubitaka; povecanje ili smanjenje osnovnog kapitala
druStva: statusne promjene i promjene oblika Drustva; otpis zastarjelih i nenaplativih
potrazivanja; raspolaganje imovinom DrusStva, u skladu sa zakonom kojim se ureduje
drzavna imovina: dobrovoljnu likvidaciju Drustva ili pokretanje ste¢ajnog postupka
nad DruStvom, predlaZe i druge odluke iz nadleznosti Skupstine;

donosi pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta u Drustvu uz
saglasnost predsjednika Opstine Pluzine, u skladu sa zakonom kojim se ureduje lokalna
samouprava;

. vr8i unutra$nji nadzor nad obavljanjem djelatnosti Drustva;
13.

14.

donosi Plan javnih nabavki Drustva, uz saglasnost Skupstine;

odlucuje o raspolaganju finansijskim sredstvima Drustva koja nisu predvidena Planom
javnih nabavki; u skladu sa zakonom;

odlucuje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih u Drustvu na radu i u vezi
sa radom, u skladu sa zakonom:;

odlucuje o donacijama, pomoc¢ima i sponzorstvima;

donosi pravilnike i druge akte kojim se regulise rad i poslovanje Drustva u skladu sa
zakonom;

odlucuje o davanju i opozivu prokure u pisanoj formi potvrdenoj od strane notara, u
skladu sa zakonom:;

odlucuje o godiSnjem popisu imovine i sredstava Drustva;

utvrduje znak-logo i memorandum Drustva;

izvrSava odluke skupstine Drustva:;

. vrdi druge poslove koji nijesu utvrdeni u nadleznost Skupstine.

Clan 19

Mandat Direktora moze prestati:

1
2
3
4
5.
6.
-
8
9
1

0.

istekom mandata na koji je imenovan;

podnoSenjem pisane ostavke organu koji ga je imenovao;

razrjeSenjem;

prestankom ispunjavanja uslova za imenovanje u skladu sa zakonom;
imenovanjem I¥kvidatora ili steCajnog upravnika;

ako mu je pravosnaznom odlukom suda zabranjeno obavljanje poslova;
ispunjavanjem uslova za penziju;

gubitkom ili ograni¢avanjem poslovne sposobnosti;

smrcu;

u drugim sluc¢ajevima predvidenim zakonom.



Prestanak mandata direktora registruje se u CRPS, u roku od sedam dana od dana nastupanja
okolnosti iz stava 1 ovog ¢lana.

Clan 20
Direktor moze biti razrijeSen prije isteka mandata ako:

1. postupa suprotno ¢lanu 18 ovog Statuta;

2. zbog sprovodenja odluke ili akta dode do povrede prava radnika ili je nanesena Steta
imovini Drustva;
3. njegovom krivicom se nanese materijalna Steta Drustvu ili tre¢im licima;

4. prekoraci svoja ovlaséenja u pogledu prava utvrdenih ovim Statutom i drugim opstim
aktima Drustva;

5. neosnovano odbije da izvrSava odluke Skupstine i postupa protivno tim odlukama;

6. SkupStina ne usvoji izvjestaj izvjestaj o realizaciji godi$njeg programa upravljanja, a
utvrdi se da je direktor odgovoran za lo$e finansijske i poslovne rezultate Drustva.

Cinjenice i okolnosti od znacaja za utvrdivanje odgovornosti Dirgktora ispituje stru¢na
komisija od pet ¢lanova, koju imenuje Skupstina, od kojih jedan ¢lan mora biti vjestak
ckonomsko-finansijske struke.

Komisija iz stava 2 ovog ¢lana podnosi pisani izvjestaj organu koji vrsi upravni nadzor nad
radom Drustva i Skupstini.

Primjerak izvjestaja komisije dostavlja se Direktoru na izja$njenje sa rokom od pet dana.

Clan 21

Ako je Direktoru istekao mandat, a nije ponovo imenovan, odnosno u slu¢aju podnosenja
ostavke, duzan je da obavlja poslove u svojstvu Direktora do imenovanja novog direktora, ali
ne duze od 30 dana od dana registracije prestanka mandata u CRPS.

Po isteku roka iz stava 1 ovog ¢lana, Skupstina imenuje vr$ioca duznosti direktora, u skladu sa
zakonom 1 ovim Statutom, do imenovanja Direktora, a ne duze od 60 dana od dana registracije
prestanka mandata ranijem direktoru u CRPS.

Ako Direktor ne bude registrovan u CRPS-u u roku iz stava 2 ovog ¢lana. Skupstina podnosi
predlog sudu za postavljanje privremenog zastupnika, u skladu sa zakonom.

Direktor kojem je prestao mandat usled reorganizacije ili isteka mandata, rasporeduje se na
drugo radno mjesto u Drustvu koje odgovara njegovom stepenu obrazovanja i kvalifikacijama.
Ako takvo mjesto ne postoji, radni odnos mu moze prestati uz otpremninu.

Clan 22

U slucaju privremene sprijec¢enosti Direktora da obavlja funkciju, Skupstina odreduje vrsioca
duznosti direktora do povratka na rad Direktora.

Vrsilac duznosti direktora odreduje se iz reda zaposlenih u Drustvu, bez javnog konkursa.

Za vrsSioca duznosti direktora odreduje se lice koje ispunjava uslove za direktora, u skladu sa
zakonom i ovim Statutom.

Clan 23



Direktor moze obrazovati stalne ili povremene komisije, koje mu pomazu u pripremi akata.
planova, programa, analiza 1 drugih poslova iz njegovog djelokruga rada.

Aktom o formiranju komisije utvrduje se: sastav, zadaci. rokovi, naknada za rad i druga pitanja.

VII SAVJIETODA'VNO TIJELO PARKA PRIRODE

Clan 24

Skupstina imenuje Savjetodavno tijelo Parka prirode (u daljem tekstu: Savjetodavno tijelo) radi
davanja predloga za odlu¢ivanje o stru¢nim i drugim pitanjima.

Savjetodavno tijelo ima predsjednika i 8 ¢lanova. Clanovi Savjetodavnog tijela imenuju se iz
reda interesnih grupa: koje Zive i rade na podrué¢ju Parka prirode; stru¢ne javnosti; predstavnika
turisti¢kih ponudaca; individualnih poljoprivrednika; nevladinog sektora.

Clanovi Savjetodavnog tijela svoju funkciju vrse u liénom svojstvu, volonterski i biraju se na
period od 2 godine i mogu ponovo biti izabrani.

Organizacija Savjetodavnog tijela blize se odreduje poslovnikom Savjetodavnog tijela.

Savjetodavno tijelo donosi poslovnik o svom radu.

Clan 25
Savjetodavno tijelo:

1. daje miSljenja; na predloge Zakona i drugih propisa kojima se ureduju pitanja
upravljanja Parkom prirode;

2. ucestvuje u pracenju sprovodenja propisa i planova upravljanja;

3. ucestvuje u pripremi analiza 1 ocjena i davanja predloga u oblasti planiranja i
upravljanja Parkom:;

4. saraduje u planiranju istrazivanja, razvoja i zastiti prirodnih i kulturno-istorijskih

vrijednosti Parka;

daje misljenja na predlozene projekte;

6. daje predloge za promociju znacaja zastite Parka, promociju turizma i edukaciju
javnosti.

9]

VIII UPRAVNI NADZOR

Clan 26

Upravni nadzor, odnosno nadzor nad zakonito§¢u akata Drustva kojima se rjeSava o pravima,
obavezama 1 pravnim interesima gradana i1 pravnih lica, nadzor nad zakonito$cu i
cjelishodnos¢u rada Drustva i inspekcijski nadzor vrsi nadlezni organ lokalne uprave utvrden
odlukom predsjednika Opstine Pluzine kojom se ureduje organizacija i nacin rada lokalne
uprave ¢lana Drustva, u skladu sa zakonom kojim se ureduje lokalna samouprava.

Predsjednik Opstine Ptuzine donosi uputstvo o nacinu vrSenja upravnog nadzora iz stava 1
ovog ¢lana.

IX ODGOVORNOST ZA STETU

Clan 27



#

Direktor odgovara za Stetu koju pri¢ini Drustvu povredom odredbi zakona, statuta ili odluka
Skupstine.

[zuzetno, Direktor ne odgovara za Stetu koja nastane kao rezultat sprovodenja odluka
Skupstine.
Pravo Clana DruStva da zahtijeva naknadu $tete zastarijeva u roku od pet godina od dana

nastanka Stete.

X UNUTRASNJA ORGANIZACIJA DRUSTVA

Clan 28

Za obavljanje poslova iz okvira djelatnosti Drustva, mogu se obrazovati sektori, sluZbe,
odjeljenja i druge organizacione jedinice.

Aktom Drustva kojim se ureduje unutra$nja organizacija i sistematizacija poslova utvrduju se
organizacione jedinice, radna mjesta i poslovi u Drustvu i stepen stru¢ne spreme i drugi posebni
uslovi za rad na tim poslovima.

XI INFORMISANJE I ODNOSI SA JAVNOSCU

Clan 29
Rad Drustva je javan u skladu sa zakonom kojim je ureden slobodni pristup informacijama.

Drustvo je u obavezi da redovno izvjestava Skupstinu o svom radu, finansijskim iskazima.
poslovanju, na nacin i pod uslovima utvrdenim zakonom i ovim statutom.

Informacije o radu i poslovanju Drustva daje Direktor ili lice iz reda zaposlenih koje on za to
posebno ovlasti.

Clan 30

Zaposleni u Drustvu imaju pravo da budu obavijesteni o svojim pravima i obavezama po
osnovu rada preko oglasne table i na druge nac¢ine u skladu sa zakonom.

O obavjeStavanju zaposlenih stara se i odgovoran je Direktor.
XIT POSLOVNA TAJNA

Clan 31 %

Poslovnom tajnom smatraju se dokumenta i podaci utvrdeni posebnim aktom Skupstine u
skladu sa zakonom ¢ije bi davanje na uvid neovlaséenim licima Stetilo interesima i djelatnosti
Drustva.

Dokumenta i podaci koji se smatraju poslovnom tajnom moraju biti oznaceni kao poslovna
tajna.

Poslovnu tajnu duzni su da ¢uvaju svi zaposleni, bez obzira na koji na¢in su saznali za poslovnu
tajnu.

NeovlaS¢eno saopstavanje podataka koji predstavljaju poslovnu tajnu Drustva u smislu zakona
i drugih propisa, ovog Statuta i drugih akata Drustva predstavljaju povredu radne duznosti.



Dokumenta ili podatke koji predstavljaju poslovnu tajnu moze drugim licima saopstiti Direktor
uz saglasnost Skupstine.

XIII AKTI DRUSTVA
. Clan 32

Akti Drustva su: Statut. pravilnici i drugi akti u skladu sa zakonom. statutom opstine i ovim
Statutom.

Kolektivni ugovor kod poslodavca. potpisuju Direktor, predsjednik Skupstine i predsjednik
reprezentativne organizacije sindikata.

XIV ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Clan 33

U obavljanju djelatnosti Drustvo ¢uva i unapreduje Zivotnu sredinu u skladu sa zakonom.
drugim propisima i1 aktima Drustva tako $to:

1. planira. organizuje i ostvaruje zastitu i unapredenje zivotne sredine u okviru donosenja
I izvrSavanja planova i programa rada i razvoja;

prati stanje zivotne sredine i blagovremeno preduzima mijere za spretavanje
narusavanja iste;

obezbjeduje zastitu i unapredenje zivotne sredine od negativnog uticaja djelatnosti koja
se obavlja na terenu i u prostorijama Drustva.

v
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Clan 34
Direktor je duzan da preduzima mjere kojima se sprecava ugrozavanje Zivotne sredine.

Zaposleni u DruStvu su duzni da obavijeste nadlezne organe o djelatnostima koje ugrozavaju
zivotnu sredinu.

XV POSTUPAK IZMJENA I DOPUNA STATUTA

Clan 35

[zmjene i dopune ovog statuta vrie se statutarnom odlukom, po postupku i na na¢in propisan
za njegovo donosenje, u skladu sa zakonom.

U slucaju iz stava 1 ovog ¢lana, preciSceni tekst statuta dostavlja se CRPS-u na registraciju.

XVI PRESTANAK DRUSTVA

Clan 36

Drustvo prestaje u slucgjevima i pod uslovima propisanim zakonom.

XVII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 37



Drustvo je duzno da uskladi svoju organizaciju i poslovanje sa ovim Statutom u roku od 90
dana od dana stupanja na snagu ovog statuta.

Direktor ili izvr$ni direktor Drustva nastavlja da obavlja svoju duznost do isteka mandata.

Zaposleni u DruStvu nastavljaju da obavljaju svoje poslove u skladu sa ugovorima o radu
zaklju€enim prije stupanja na snagu ovog Statuta.

Clanovi Savjetodavnog tijela nastavljaju da obavljaju svoju duznost da isteka mandata.

Clan 38
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje da vazi Statut "Parka prirode Piva" doo, br. 01-84/1
(“Sluzbeni list CG - opstinski propisi”™ br. 15/21).

Clan 39

Za sve §to nije regulisano ovim Statutom primjenjivace se zakonski i podzakonski akti koji
vaze u Crnoj Gori.

Ovaj Statut stupa na snagu 8 dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore —
Opstinski propisi".

Broj:
Pluzine, 2026. godine

SKUPSTINA OPSTINE PLUZINE
i Predsjednik,
y Petar Mitri¢






