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1. UVOD I SVRHA DOKUMENTA

Ova lnformacjja podnosi se Sku函一Ii op紬一e P-uZinc sa 。Ijem potpし」nOg. Objektivnog i

〔ransparent11Og uPOZnaVanja lokaIne samouprave sa stanjem中点)Vima 「ada. ostvarenim

rezu姐ma i izazovjma sa kojima se susre坤J OS ・J3ajo帥ja血一・・し1 Dorljim Bre祖ima u

練のIskoj ZO2与/2026. godini.

Osnovna svrha dokumenta jeste sagIedavanje trenutl-Og Stanja u ustanov。oo i defilrisanje

konkretnjh mjel.a Zajedn徹e pod「Ske i saraclnje i細edu 5kole i OpStfro PluZine言くak() bj se i

na OVOm 「uralnom podru句u obezbijed硝dostojanstveni i bezbjedni uslovi za obrazovanje

djcce i rad prosvjetnih radnika.

2・ OP計量PODACI O USTANOV重I TRADICりA
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lstorijatski l{Ontinuitet i zl-a坤Za lokalnu cajednicu:

osnovna軸a u B「ea血a POdela je sa radom davne 1898. godjne∴I'olくOm Vi!e o申ednog

vijeka postojanja′ naStaVu Su u njoj pohadale generacije u軸ka ‘Z Donjih i Gornjih B「ezana・

podprisoja周OVOg Polja・ 。ube i Zaborja. Dan輝i【ne軸a nOSi od 1969. godinc′ kad盆je

na zvani師zahtjev一くOlektiva Skupstina op軸e P-u組e odobrha da ustanova pO11e§e ime

anamenitog junaka ovoga kraja - Baja Pivljanina.

1JpIkos te弧m demografskim kretar-jima i depopulac申u「alnog podrutia Pive高くha je

uspjela da sa6uva svoj kontinuitet i status ob「azovnog・ ku-tu「教-Og i d一・u組enog osIonca

3. OBRAZOVNO-VASP!TNI RA。 I MREZA U臓NIKA

峠rolskoj 2025/2026. godin申U OS "Bajo叩an旧一aStaVu je pohadala jedna udenica′

青・aSl〕Oredena u jed-1O Odje“enjc V旧az「eda. U navedenoj SlくOIskoj godin両e bilo upisanill

u冶n融u p「vi 【、aZ「ed・

DugogodiSI申demografskitrend k「etal車broja udenika u Sko岬kazan je u naStaVku:

. SkoIska 2021/2022.godina: 8 utenika

. §koIska 2022/2023.godina:6udenika

. §koIska 2023/2024. godina: 5 utenika

. SkoIska 2024/2025. god涌a: 3 udenika

. $koIska 2025/2026.godina亘udenik

. inoIska 2026/2027.godina: 1 ueenik



Postignuti rezultat= kvalitet vaspitno-Ob「azovnog procesa:

lako se nastava izvodila za samo jedno dijete, k‘′aIitet radnog procesa i l)OSVe6enost

PrOSVjetnih radnika odrZani su na najvi§em nivou.

. Na kraju緑oIslくe 2025/2026. godille u6enjca je ostvar=a odliean uspjeh sa

prosjeごnom ocjenom与,00.

. Tokom Citave ckoIslくegOdine nije zabilje洗n njjedan izostanak Sa naSm′e.

・しJdenjca je ak〔ivno udestvovala na =te「a「nim ko11ku「sima, radionicama i vanredllim

nastavnim aktivnostima kOjc su profcsori redovno o「ganizovaIi i prilagodavali

njenom individualnom raZVOju汗alentu,

4. KADROVSKA STRUKTURA I STRUt:NO USAVR5AVANJE

U靴oIsIくOj 2025/2026. godini u ustal-OVi je biIo anga如vano ukupno 12 zaposlenih

「adnika:

1. Nastavno osoblje (7 radnika- 6 na neodredeno i l na odredellO radno vrijeme):

Nastava je izvodena st一・u鉦o i u potpunosti za pl.edl〕1ete‥ CSB町ezik i krlji洗vnost,

師gleski jezik・ Ruski jezjk, BioIogija, Hemija, lsIorija, Ge{)grar申Fizi挟o vaspitaIlje.

2. Upravno-administ一・ativno oso叩e (2　radllika): DirdくIO'` i ad11面stralivJ)O・

「aCunovodstven汗adn最

3. Pomo`no i tehnicko osoblje (3　radnika): Postovi od【iiava'lja higijene,

Io洗nja/odrぬvanja objekta i organizovanog prevoza.

Deficitarni kadrovi :

Nastava jz p「edmeta Matematika, 「izika, lnformatika, Mu靖ka k両u「a =,jkovna kultura

巧e§avana je∴angafovanjem nastavnika po ugovo「u o djch硝dopunjavanjer旧lOme

nastavnicima.

Strueno usavrSavanje:

I po「ed specifi鉦ostj rada u usta一一OVi sa jedrim dakom′ naStaV-1i kadar JC 「edov’l{) POhadこ10

Semi脱I‘e i obukc predv-dene Li緬m planovima p「ofdsion症og razv()」a (mN§),Sa POSebnim

fokusom na savremel-e metOdilくe naStaVe j primjenu dig雨lnih alata.

5. MATERIJALNO-TEHNICKI USLOVi =NFRASTRUKTURA

Mati知a zgrada u 。onjim Bl.eZnima (POV「鉦e 498 m2) na-azi se u sol】dnom gradevinslくOln

Stanju′ aIj zahtijeva od「edene sanacione i higijensko-tehni地面ervencije Iくako bj bol.aVak

u6enice i zaposienih bio bezbjcdan j dost{)janstven.



. ToaIeti i higijenski usIovI (Gorudi p「oblem):

NajveCi pI●ObIem ustanove p「edstavlja sanitamjかvor koji se na】azi u izuzetno IoSem,

dot「ajalom i nehigijenskom stanju. Postoje鉦oaIcti sa丸とavcima i nef血kcio胴lnim

V「at血a ne zadovoijavaju ni osnovne sanitame standarde. Posebno nagla§avamo da

jejedi潤uむnica djevojCica, a da od 12 zaposIcnih u軟o= 9 Cine Zene. ∪甑o旧akode

lle POS〔o申‘…lくCiona!no osposobIjena疑sma Sa Pithom vodom u skiopu sa両a「nog

dijela. Na neusIovnost toaleta jzr輝to su ukazali i st「u轟jaci za procjemI Stanja

Obrazovno-VaSPitnih llStanOVa P硝kom posjete §IくO= u maju 2026. godine.

・ Sistemgrijanja i energija:

Grijanje objekta je na drva. Zbog speci胱nih k出natskih uSIova i pI.OhIadI満車aI`a u

B「eznima, Io洗nje peCi se ne「ijetko p「ote洗sve do kraja振oIske godine (mjesec junJ,

Ogrijevza tekufu godinu je blagov「emeno obezbijeden. Medutim, Za P「elazlle Pe「iode

(maj/jun) i pojedina知e hladne dane van grijne sezone,緑o= su neophodna g「ijna

tijela (「adijato「同i g「ija=ce) za prostorijekoje se aktivno ko「iste, kako se ne bi mol・aO

POkretati kompIetan sistem loiねnja.

. U磯onieki namje§〔aj i opremljenost:

UCionica koja se koristi za izvodcnje nastave opremljerla je sta「im, dot「aja=m i

Oi竜6enim namjestajem. Djelimicha donacija namjestaja dobijem u ap「=u 2026.

godine iskoriS6ena je za opremanje kancela「ije i dopunu udionice, ali je namjestaj u

「adnim p「ostorijama i da“e u velikoj mjeri neuprot「eb申v zre{) Za Zamje皿・

・ ICT opremljenost i bezbjednost:

Zahvaljuju6i podr漁Ministarstva p「osvjete, naukc =n。VaCija, 5kola je kva=tetno

OPremljena ra鉦narima, stamPa質ma i p「ojekto「ima, tC POSjeduje fullkcionaIan vidco-

nadzor (unutI・a軸i i spoljaSnji). Nastavnici 「edovno koriste M剛S porta= sav「emene

intel.aktivne alate u l.adu.

.　Prevoz ueenika i nastavnika:

Ministarstv() je obczbijedilo namjensko kombi vozilo ma~●ke O/)e/ Cのn7bo, C血e je

Pitanje bezbjednog i redovnog prevoza uきenice i zaposlenih do ckole白laZad usje鉦o

「ije§eno.

6. INKLUZ書VNO OBRAZOVANJE

U練oli nema udenika koji pohadaju nastavu po pr胎godenom p「ogramu出usmje「onju

(10P・u).



7. SARADNJA SA LOKALNOM ZAJEDNICOM冊STITUCりAMA

Od ap「ila 2026. g()dine ostvarena je jntenzivJ-a i znaCajna sa[.adnja sa M涌stal`SしVOm

PrOSVjete川auke 。novacija・ kroz koju je obezbijcden sistem video-nadzor掴o一一OV{)g

kancela一・ijskog namje恥a・ lくaO j dva 「a6unara i蛤mpaC.

しJ narednom periodu 5kola planira aktivnije povezivanje sa -oka-nom zajcdnicom用jesnom

Zajcdnicom Brezna′ dok je sa pojedi血n Iokall-im privrednim subjektinla i vIasnic血a etno-

Sela IくOji posIuju na ovom podru叫ve6 ootvarila sa「adnju i串ra zajedn胤e ekoIo蛤I

k両u手口e a短jvnos亡i.

8・ PREDLOG叩ERA I ZAH叩V ZA PODRSKU SKUP5T皿OP拙NE PLUZ重NE

Da bi " 0!㌦Bajo Pivljanin'・ ostvarilesvoju zako血l d「u航n…Iogu i p「uZjLasvo」Ojjedinoj

u軸c巾nake usiove kakve jmaju djecaしI gradskim srcdjnama・ P「e(章laZemo Skup蛤j

OPstine PluZine dono軸e叫ede6ih zckIjl庇ka i mjer.叩d「紋o:

l. I]jtna adaptacija sanitarnog旬ora (Toaleta):

Molimo O函nu PIu軸e daしI SIく一opu kapitaln掴j teku鉦donacija obezbijedi

航nsijska/mate「ijalna s「edstva za potp…u rekonstrukc申Oa-etaし璃(症〔zamjeJra

揃avaca standardnim WC 50】jama・ ug「adnja novih funkcjon掴一Vr妬ug「adnjd

dsme sapitkom vodom i postav恒nje novih pIo航a).

2. Adaptacija radnog prostora (Ufronice i zbornjce):

Pomo6 OpStine …abavcj r-OVOg i funIくCionaIt-Og 5koIskog namje輝(SkoIske k叫)e,

StO白ce′ Or.m種「i) za uCionicu i 7:borni両jme bj sc zamijenio sta両o彊en両n〕jc担y

3. Nabavka dodatnih grijnih tijela z@ Prelazni period:

Podrife u nabav。 neko岨0 「adijato「a na s申出g[.ijaljca za p一・OS時e koje sc

kol・jste tokom prohIadnih dana izvaI- ZVaniCne gl`ijne sezoIle.



ZAKL叩CAK

Bl・Ojke u prosvjeti Cesto znaju da budu neumoljive. Podatak da je W OS ’囲o Pivhan冊

的lskoj 2025/2026. god面pohad諒闇nO jedna udenica i 。a je 〔ak(} i ove SkoIske godiIle′

govo「i {) tC練om demografs点om trenlltku u kom se naIazi na; scoski kraj.

Medutim, Za kolektiv ove掠ole, ta jedl、a ueenica -1ije samO broj u statistici - Ona je za IlaS

eitava jedna generacija・

Nastavnici i osobljc Skole svakodnevno se pripremaju′ drZe tasove i ulaZu trud sa jednalくim

鉦uzijazmom, PrOfdsionalizmom申bav-ju IくaO da '・adimo u軸Sa Vi§e stotina dalくa.

cvl.StO Vjerujemo da svako dijete u Cr11Oj Gor吊ez obzira da li u6i u centru grad紺u

l)Odnofiu Pivskih申ina”aSlu緬e dostojansしVe11e, tOPle i higijensIくe uSIove za od【・aStanje i

§lくOla u B「cz11ima nije samo Zg一・ada; Ona je twar tradicije duge 128 godina i spomenik

p「osvjete u ovOm kraju. Njenim gaSenjem旧型ostav廟em時v() bi se ugas旧nad種u

povratak Ziv・}ta u brezanjska sela.

時e重・eni smo da de odbor-1ici Skup軸e opSti一一e P咽ne '〕rePOZnati vaZl-OSt tre'lutka′

polくaZati drustvenu odgovornost i en-Patiju言e pru輔「uku podrcke kako bism(} OVOj

ustanovi zajednickim snagama v「a帥usIove dostojne njenog imena i istorije.

V.D. DIREKTORlCE
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